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คำนำ 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม                    

และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                 

มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง

ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล           

และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ตำบลบางงอน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2568 ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ ได้จากการติดตาม                       

และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่นต่อไป พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ                          

ทั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผล

การติดตามและประเมินผลแผนฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 

เพ่ือให้ตอบสนองต่อความต้องการและสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้ และประชาชนเกิดความพึง

พอใจสูงสุด   

  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 ( ระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 – กนัยายน 2568) 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่  3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม            
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน         
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน    
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพราะระบบ
การติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ 
และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุง               
แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น               
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าร่วมประชาคมอาเซียน 

ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  
1. การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรคำนึงถึงความพร้อมด้านพื้นที่ และประโยชน์ที่จะได้รับ 

รวมทั้งผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้น และสถานะทางการเงินการคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ และควรระบุวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณ ให้มีความสอดคล้องกัน เพ่ือลดการแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น สามารถนำ
โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติได้อย่างรวดเร็ว เกิดความสะดวกคล่องตัว  

1)  จัดลำดับความสำคัญของโครงการ โดยคำนึงถึงปัญหาความเดือดร้อน ความจำเป็นเร่งด่วน 
2)  ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพ่ือดำเนินโครงการที่เกินศักยภาพ 
3)  ดำเนินการสรรหาบุคลากรทดแทนตำแหน่งงานว่าง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 
4)  ผู้ปฏิบัติงานต้องมีการสื่อสารและแบ่งงานให้ชัดเจน เพ่ือให้ดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

ตามพระราชบัญญัติสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
ประกอบกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542       
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ               
เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา    
ความสงบเรียบร้อย ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ การวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น 
แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด  ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณและวัสดุอุปกรณ์  
เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือสำคัญ
ประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจำเป็นต้องมีการ
กำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วย   

ดังนั้น การวางแผน คือ ความพยายามที่ เป็นระบบ  (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดข้ึนได้ก็
ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงาน
เป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต 
หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน                

มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางงอนหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

 
 



-3- 
 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒ นาได้อย่ างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัด เจนที่ จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ ง 
(strengths)จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities)ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด รองปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน สภาพพ้ืนที่ 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อม              
ในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลบางงอน 

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ 
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลดถอย
สิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับ           
ให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะ
ถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่งการติดตาม           
และประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา           
ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผล ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหารจะนำไปปรับปรุง               
การบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 

2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน           

ในการตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 2) เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามระยะเวลา และเป้าหมายที่กำหนดไว้

ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน   
 3) เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ                

การยกเลิก โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  
 4) เพ่ือทราบถึงสภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
 5) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ความสำเร็จของการปฏิบัติงานตามแผนงาน              

/โครงการ ของหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 6) เพ่ือใช้เป็นข้อเสนอแนะให้กับผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ในการจัดทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่นในปีต่อไป 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจ ดังนี้  
  1. กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย  
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

 

ขั้นตอนที่ 1   
  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  3)  
พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  

 (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสามคน     
 (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน  
 (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน  
 (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน       
 (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน  
 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ อีกหนึ่งคน    

ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  
 กรรมการตามข้อ (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับคัดเลือกอีกก็ได้  

ขั้นตอนที่ 2    
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 

ขั้นตอนที่ 3    
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ขั้นตอนที่ 4    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน รายงานผล

และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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ขั้นตอนที่ 5    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย                 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)               
พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการ                       

ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ใช้ในการเก็บข้อมูล การ
ติดตามผล โดยการเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ ได้กำหนดไว้เพ่ือใช้
ในการติดตามและประเมินผล ได้แก่ แบบติดตามผลการดำเนินงาน แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลสรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

4.1 วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล ดำเนินการออกแบบการติดตามและประเมินผล              
เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูลมาวิเคราะห์ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อ
องค์กร สอบถามข้อมูล จากผู้รับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 

 (2) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการโดยเก็บข้อมูลจาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน แผนการดำเนินงาน ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ สอบถาม
จากประชาชนในพื้นท่ี 
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4.2 การกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
     ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนด

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 (1) จากการสำรวจ (surveys) โดยใช้แบบสอบถาม คือการสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน โดยจะ
ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน จากประชานและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง โดยวิธีการแจกแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 (2) จากเอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และประเมินผลโครงการ              
มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
 (3) จากการสัมภาษณ์ โดยสอบถามผลการดำเนินงานจากผู้รับผิดชอบโครงการ 

 4.3 การออกแบบเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 
 สิ่งที่จะทำให้เกิดติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประสิทธิผล ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารบางงอน ได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางงอนดังนี้ 
  4.3.1 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
  แบบการติดตาม : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้ 
  แบบที่ 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ 3/1 แบบการประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนยุทธศาสตร์ 

4.4 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ได้กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้  

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562                
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562   
เรื่อง แนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่  19 สิงหาคม 2565                 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะ  

➢  หนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 7793 ลงวันที่  23 กรกฎาคม 2567            
เรื่อง แนวทางการบริหารแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

(1) กรอบเวลา (time & timeframe) การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้
ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่  

(2) ความสอดคล้อง (relevance) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และ
นโยบายของคณะรักษาความสงบ แห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน 
แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาแนว
ทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(3) ความพอเพียง (adequacy)  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็น
ต่อประชาชนในชุมชน  สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของ
ท้องถิ่น โดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น   

(4) ความก้าวหน้า (Progress) พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา 
1) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก 

ปลอดภัย ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้า
สาธารณะครบทุกจุดมีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง   

2) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต เด็กได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่
ลดลง สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

3) ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนได้รับความ 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท        

4) ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ            
การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นและเพียงพอในการ
ดำรงชีวิต   

5) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำร้าย
สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณ
น้ำเสียลดลง การระบายน้ำดีขึ้น     

6) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและ
เยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญา
และคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย รวมทั้งได้เรียนรู้
ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 
อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 
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(5) ประสิทธิภาพ (efficiency) ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการ
ได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนิน
โครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น 
วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(6) ประสิทธิผล (effectiveness)  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชน
ประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

(7) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการ
ดำเนินโครงการของตำบล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ   

(8) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) เป็นการ
ประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของ
ประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร 
ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

4.5 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น         

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งตำบล อำเภอ เขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมี
ปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  โดยการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน ดังนี้  

(1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น 
สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ (integration) 
ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการ
ระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

(2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็น

จุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  
ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถทำได้หลายแนวทาง  เช่น  
การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์
ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

5. วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 (1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล    

บางงอน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม    
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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 (2) การบันทึกข้อมูลและติดตาม ประเมินผล ในแบบรายงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น                  
(พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนด 

 แบบที่ 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ 3 แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม เพ่ือประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 แบบที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่  5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่ 6 แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นการประเมินการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
 (1) ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 (2) ติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (3) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล 

การดำเนินงานอย่างน้อยปีละครั้ง โดยเริ่มตั้งแต่ เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 

 ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานระยะเวลา 6 เดือน 
(1) เดือนตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568 
(2) เดือนเมษายน 2568 – กันยายน 2568 
(3) ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง

ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอนประจำปีงบประมาณนั้นว่าสามารถ
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้หรือไม่ 

(4) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
(5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
(6) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 

เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

 (3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan(www.dla.go.th) 
 

6.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
1) เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
น้อยแค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน    
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัต ิหรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

 

http://www.dla.go.th/
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3) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิด
จากสาเหตุอะไร เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

4) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร           
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

5) ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของ
การนำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ 
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  2 ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไปปฏิบัติ
ประสบผลสำเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้การ
สนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือทำการประเมินผลต่างๆ)   

6) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ  
ตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง หรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง      

7) การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมคว ร 
จะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกัน
การประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามากก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด ระยะเวลา 5 
ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ 
บริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.1.1 วิสัยทัศน์ (Visions) 
“น้ำไหล ไฟสว่าง ข่าวสารเร็ว ทางสะดวก สังคมดี มีน้ำเพ่ือการเกษตร เศรษฐกิจดีมีที่ประชุมหมู่บ้าน  

ผ่านเกณฑ์สาธารณสุข ยุคฟ้ืนฟูธรรมชาติ” 

1.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าร่วมประชาคมอาเซียน 

1.1.3 เป้าประสงค์ 
  1. บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพและมีการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 

2. บริหารจัดการน้ำอย่างเพียงพอ จัดให้มีระบบไฟฟ้าส่องสว่างและเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน 
3. เพ่ือสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามให้คงอยู่สืบไป 
4. เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
5. เพ่ือให้ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่ถูกทำลายและได้รับการฟื้นฟู 
6. เพ่ือให้ประชาชนมีความเข้าใจและเตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 1.1.4 ตัวช้ีวัด 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน มีระบบการบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

2. ร้อยละครัวเรือนที่มีน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
3. ร้อยละครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้และมีไฟฟ้าสาธารณะทั่วถึง 
4. จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของเส้นทางคมนาคมท่ีได้มาตรฐาน 
5. ร้อยละของจำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ 
7. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
8. จำนวนครัวเรือนที่ได้รับการดูแลเรื่องขยะมูลฝอย 
9. ร้อยละของจำนวนประชาชนมีความรู้ในเรื่องการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 

1.1.5 ค่าเป้าหมาย 
1. ผ่านการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในระดับคะแนน 90 คะแนน 
2. ครัวเรือนมีน้ำใช้เพ่ือการอุปโภคบริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 ของจำนวนครัวเรือนในพ้ืนที่ 
3. มีเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานและปลอดภัยเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
4. ครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้และไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง ร้อยละ 100 ของจำนวนครัวเรือนในพ้ืนที่ 
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจร้อยละ 80 ของจำนวนครัวเรือนในพ้ืนที่ 
6. ประชาชนมีความรู้และได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสมร้อยละ 80 ของจำนวนครัวเรือนในพ้ืนที่ 
7. ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ร้อยละ 80 
8. ประชาชนมีความรู้ในเรื่องการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน ร้อยละ 80 ของจำนวน

ครัวเรือนในพื้นที่ 
1.1.6 กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรและส่งเสริมด้านการบริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

2. พัฒนาสาธารณูปโภคการบริหารจัดการน้ำ 
3. พัฒนาสาธารณูปโภคการบริหารจัดการไฟฟ้าและแสงสว่าง 
4. พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 
5. ส่งเสริมด้านศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. พัฒนาส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
7. พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
8. สนับสนุนการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
9. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬาอย่างต่อเนื่อง 
10. จัดระเบียบสังคมและความสงบเรียบร้อย การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
11. ส่งเสริมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

   12. จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในเรื่องประชาคมอาเซียน 
1.1.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

  1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้เพียงพอและท่ัวถึงอย่างมีคุณภาพ 
2. ส่งเสริมการการผลิตและพัฒนาการเกษตร 
3. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
5. การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
6. การสร้างชุมชนเข้มแข็งและเป็นสุข 
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1.1.8 แผนงาน 
1. แผนงานบริหารงานงานทั่วไป     

  2. แผนงานการศึกษา     
  3. แผนงานสาธารณสุข     
  4. แผนงานเคหะและชุมชน    
  5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
7. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
8. แผนงานการเกษตร 
9. แผนงานงบกลาง 
 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

โครงการที่ได้รับ
อนุมัติตามข้อบัญญัต ิ

โครงการที่ได้รับ
อนุมัติจ่ายเงินสะสม  

โครงการที่ได้รับ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  

1. ด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี 39 4 - - 

2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 188 21 30 1 

3. ด้านศาสนา ศลิปวฒันธรรมจารีต ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 16 2 - - 

4. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 122 45 - - 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 5 1 - - 

6. ด้านการพัฒนาดา้นการเตรียมความพร้อม
รองรับการเข้าร่วมประชาคมอาเซียน 3 - - - 

รวมทั้งสิ้น 373 73 30 1 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

สรุป  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ทั้งหมด 373 โครงการ       
ได้รับการอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการจำนวน 104 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.9 ของโครงการทั้งหมด 

ดำเนินการแล้วเสร็จ    63   โครงการ  คิดเป็นร้อยละ    60.6      ของโครงการที่อนุมัติทั้งหมด 

อยู่ระหว่างดำเนินการ   12 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ    11.5      ของโครงการที่อนุมัติทั้งหมด 

ยังไม่ได้ดำเนินการ    27   โครงการ  คิดเป็นร้อยละ    26.00     ของโครงการที่อนุมัติทั้งหมด

ยกเลิกไม่ดำเนินการ   2   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ    1.90     ของโครงการที่อนุมัติทั้งหมด 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โครงการ
ทั้งหมด 

งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก 
ไม่ดำเนินการ 

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน 

งบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 

1. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 4 100,000 30,000 70,000 2 0 2 0 

2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 7,429,798 3,696,786 3,733,012 10 6 3 2 
3. การพัฒนาศาสนา ศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

2 650,000 620,020 29,980 2 0 0 0 

4. การพัฒนาส่งเสริมคณุภาพชีวิต 45 17,561,030 16,225,451 1,335,579 25 0 20 0 

5. การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

1 100,000 0 100,000 0 0 1 0 

รวม 73 25,840,828 20,572,257 5,268,571 39 6 26 2 

งบประมาณใช้จ่ายเงินสะสม พ.ศ.2568 

 2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 30 12,720,800   6,986,200  5,734,600 23 6 1 0 

รวม 30 12,720,800 6,986,200 5,734,600  23 6 1 0 

งบประมาณที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ พ.ศ.2568 

 2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1 9,916,100 9,900,000 16,100 1 0 0 0 

รวม 1 9,916,100 9,900,000 16,100 1 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 104 48,477,728 37,458,457 11,019,271 63 12 27 2 



   ยุทธศาสตร์ที ่1  การบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ี
   แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรเลือกตั้งผูบ้ริหำรทอ้งถ่ิน/สมำชิกสภำทอ้งถ่ิน
         50,000 P 0 50,000          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลำกรใน
สงักดั อปท.          20,000 P 0 20,000          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

3 โครงกำรจดัตั้งศูนยป์ฏิบติักำรร่วมในกำรช่วยเหลือ
ประชำชนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบั
อ ำเภอ อ ำเภอพนุพิน จงัหวดัสุรำษฎร์ธำนี

         10,000 P             10,000 0 6-พ.ย.-67 6-พ.ย.-67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

4 โครงกำรอุดหนุนกำรจดังำนรัฐพิธี งำนพิธี ศำสนพิธี
ฯลฯ และปกป้องเทิดทูน สถำบนัส ำคญัของชำติ 
สนบัสนุนพระรำชกรณียกิจ และพระรำชกรณียกิจ
ของพระบรมวงศำนุวงศ ์ในพ้ืนท่ีอ ำเภอพนุพิน 
จงัหวดัสุรำษฎร์ธำนี

         20,000 P             20,000 0 9-ต.ค.-67 9-ต.ค.-67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

       100,000 2 2 30,000           70,000          รวม 4 โครงการ

15

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แผนงานเคหะและชุมชน 

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรติดตั้งไฟแสงสวำ่งถนน หมู่ 11 
ช่วงตลำดนดัส่ีขีด-แยกตำรอง        495,000 P 0 495,000        1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรคดัแยกขยะมูลฝอยตน้ทำง          20,000 P 0 20,000          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

3 โครงกำรอุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอพนุพิน
ในกำรเคล่ือนยำ้ยจุดติดตั้งเสำไฟฟ้ำ บริเวณหนำ้
ส ำนกังำน อบต.บำงงอน

       417,640 P 417,637.05    2.95              4-เม.ย.-68 4-เม.ย.-68 กองช่ำง
โอนตั้งจ่ำย
รำยกำรใหม่

4 โครงกำรอุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอพนุพิน
ในกำรขยำยเขตระบบจ ำหน่ำยไฟฟ้ำเพ่ือจ่ำย
กระแสไฟฟ้ำบริเวณจุดจ่ำยน ้ำประปำแยกบำ้นนำดง 
หมู่ท่ี 7 ต ำบลบำงงอน

22,435         P 22,431.48      3.52              4-เม.ย.-68 4-เม.ย.-68 กองช่ำง
โอนตั้งจ่ำย
รำยกำรใหม่

5 โครงกำรอุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอพนุพิน
ในกำรขยำยเขตระบบจ ำหน่ำยไฟฟ้ำเพ่ือจ่ำย
กระแสไฟฟ้ำบริเวณจุดจ่ำยน ้ำประปำแยก
บำ้นหนองเตียนหมู่ท่ี 5 ต ำบลบำงงอน

         95,975 P 95,973.65      1.35              4-เม.ย.-68 4-เม.ย.-68 กองช่ำง
โอนตั้งจ่ำย
รำยกำรใหม่

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

16



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แผนงานเคหะและชุมชน 

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

6 โครงกำรอุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอพนุพิน
ในกำรขยำยเขตระบบจ ำหน่ำยไฟฟ้ำเพ่ือจ่ำย
กระแสไฟฟ้ำบริเวณจุดประปำแยกบำ้นเกำะมนต ์
หมู่ท่ี 11 ต ำบลบำงงอน

         21,408 P 21,407.49      0.51              20-พ.ค.-68 20-พ.ค.-68 กองช่ำง
โอนตั้งจ่ำย
รำยกำรใหม่

7 โครงกำรอุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอพนุพิน
ในกำรขยำยเขตระบบจ ำหน่ำยไฟฟ้ำเพ่ือจ่ำย
กระแสไฟฟ้ำบริเวณช่วงตลำดนดัส่ีขีดถึงสำมแยกตน้
สะตอ

       670,340 P 670,336.81    3.19              6-มิ.ย.-68 6-มิ.ย.-68 กองช่ำง
โอนตั้งจ่ำย
รำยกำรใหม่

    1,742,798 5 0 1 1        1,227,786          515,012รวม 7 โครงการ

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ
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 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรก่อสร้ำงถนน คสล.ซ.คลองนุย้ เช่ือม ม.6        496,000 P 495,000         1,000            8-มี.ค.-68 5-มิ.ย.-68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีต บำ้นนำยสมัฤทธ์ิ 
เก้ือกูล ม.4 เช่ือมต่อถนนดอนไมแ้ดง ม.2

       499,000 P 0 499,000        เม.ย.68 มิ.ย.68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

3 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตสำย 1,5,4 จำกบำ้น
นำงเสำวภำ ถึงถนนสำยบำ้นปึก-ศรีไพรวลัย์        490,000 P 489,000         1,000            25-มี.ค.-68 22-มิ.ย.-68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

4 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตสำยเกำะมนต ์1
ม.11 ต.บำงงอน - ม.8 ต.มะลวน

       488,000 P 487,000         1,000            พ.ค.68 ก.ค.68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

5 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซ.คลอง
นอ้ย ต่อจำกขำ้งบำ้นนำยอุดม วรรณศรี ถึงถนนสำย
สวสัด์ิพฒันำ ม.6

       499,000 P 498,000         1,000            พ.ค.68 ก.ค.68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

6 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.8 
จุดบำ้นนำยมนสั โปเซ่ง เช่ือมต่อ ม.7 บำ้นน ้ำหกั 
อ.คีรีรัฐนิคม

       574,000 P 500,000         74,000          มิ.ย.68 ก.ค.68 กองช่ำง ขอ้บญัญติั 2568

    3,046,000 5 0 0 1 2,469,000      577,000        

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

18

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

รวม 6 โครงการ

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1
โครงกำรก่อสร้ำงถนน คสล. ซอยบำ้นนำยประไพ ม.7        497,000 P                     -   497,000        1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568

2 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจำกถนน
ชลประทำน ม.4 เช่ือมต่อซอยตน้มะขำมใหญ่ ม.5 ต.
บำงงอน

       498,000 P                     -   498,000        1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568

3 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยปำกพนงั 1 ม.6 ต.บำงงอน

       287,000 P                     -   287,000        1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568
อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง

4 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยสนัติภิรมวลัย ์(ซอยตำเผือน) ม.7 ต.บำงงอน

       492,000 P                     -   492,000        1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568
อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง

5 โครงกำรก่อสร้ำงระบบประปำ จุดบำ้นส่ีขีด ม.11 
ต.บำงงอน

       411,000 P                     -   411,000        1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568
อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง

6 โครงกำรก่อสร้ำงลำนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณจุด
จ่ำยน ้ำประปำ บำ้นนำยช ำนำญ ม.8 ต.บำงงอน

         57,000 P                     -   57,000          1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568
อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง

7 โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปำต ำบลบำง
งอน ม.1-ม.11 (จุดบำ้นนำยสุธรรม เจริญภกัดี ม.11)

       374,000 P                     -   374,000        1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568
อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง

8 โครงกำรปรับปรุงระบบประปำ (ป๊อกแทงค)์ เป็นจุด
จ่ำยน ้ำประปำ จุดบำ้นนำยช ำนำญ ม.8 ต.บำงงอน

         25,000 P                     -   25,000          1-ต.ค.-68 30-ก.ย.-69 กองช่ำง กนัเงิน 2568
อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง

5,687,000    0 6 2 0         2,469,000        3,218,000

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

รวม 8 โครงการ

19

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณแีละภูมิปัญญาท้องถิ่น
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรวนักตญัญูผูสู้งอำยุ
ตั้งไว ้100,000 บำท โอนเพ่ิม 250,000 บำท        350,000 P 338,560         11,440          13 เม.ย.68 13 เม.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรสืบสำนประเพณีลอยกระทงต ำบลบำงงอน
ตั้งไว ้150,000 บำท โอนเพ่ิม 150,000 บำท

       300,000 P 281,460         18,540          15-พ.ย.-67 15-พ.ย.-67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

       650,000 2 0 0 0 620,020         29,980          

ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ
แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรส่งเสริมอำชีพและพฒันำศกัยภำพกลุ่มอำชีพ 50,000         P 43,435           6,565            3-ก.พ.-68 5-ก.พ.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

50,000         1 0 0 0 43,435           6,565            

หมายเหตุ

รวม 2 โครงการ

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

20

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ระยะเวลาในการ

ด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

รวม 1 โครงการ

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหนำ้ท่ีของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กรณีเยยีวยำและฟ้ืนฟู
หลงัเกิดภยัสำธำรณภยั

100,000       P 77,368           22,632          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรฝึกอบรมอำสำสมคัรป้องกนัภยัฝ่ำยพลเรือน 
(อปพร)
ตั้งไว ้50,000 บำท โอนเพ่ิม 20,000 บำท

70,000         P 49,115           20,885          11-ธ.ค.-67 13-ธ.ค.-67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

3 โครงกำรเพ่ิมศกัยภำพอำสำสมคัรป้องกนัภยัฝ่ำยพล
เรือน (อปพร.)

30,000         P 0 30,000          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

200,000       2 0 1 0 126,483         73,517          

21

รวม 3 โครงการ

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ
ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ

แผนงานการศึกษา-งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรกิจกรรมประชุมผูป้กครอง
นกัเรียนศูนยพ์ฒันำเด็กเล็ก 3,000           P 0 3,000            1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรแข่งขนัทกัษะทำงวิชำกำร 5,000           P 0 5,000            พ.ย.67 ธ.ค.67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

3
โครงกำรจดังำนวนัเด็กแห่งชำติ
ตั้งไว ้200,000 บำท โอนเพ่ิม 100,000 บำท

300,000       P 238,870         61,130          14-ม.ค.-68 14-ม.ค.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

4
โครงกำรประชำสมัพนัธ์กำรเปิดรับสมคัร
นกัเรียนในศพด.อบต.บำงงอน

12,000         P ไม่ใชง้บประมำณ 12,000          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

5 โครงกำรเยีย่มบำ้นนกัเรียนศูนยพ์ฒันำเด็กเล็กฯ 1,000           P ไม่ใชง้บประมำณ 1,000            1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

6 โครงกำรวนัข้ึนปีใหม่ 5,000           P ไม่ใชง้บประมำณ 5,000            ม.ค.68 ม.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

7
โครงกำรสนบัสนุนค่ำใชจ่้ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ
ตั้งไว ้696,098 บำท โอนเพ่ิม 136,543 บำท

       832,641 P 780,340         52,301          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

8 โครงกำรสอนแบบโครงงำน            4,000 P 0 4,000            1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

9 โครงกำรอำหำรกลำงวนัโรงเรียนบำ้นรำษฎร์

ประสำนจิต
ตั้งไว ้554,400 โอนเพ่ิม 133,890

       688,290 P           686,290              2,000 1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

22

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หมายเหตุ



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ

แผนงานการศึกษา-งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

10 โครงกำรอำหำรกลำงวนัโรงเรียนวดัเกษมบ ำรุง 
ตั้งไว ้576,400 โอนเพ่ิม 21,120        597,520 P 597,520         0 1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

11 โครงกำรอำหำรกลำงวนัโรงเรียนวดัรัษฎำรำม        920,800 P 858,000         62,800          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

12 โครงกำรวนัเขำ้พรรษำ            5,000 P 0 5,000            มิ.ย.68 ก.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

13 โครงกำรวนัพอ่แห่งชำติ            5,000 P 0 5,000            5 ธ.ค.67 5 ธ.ค.67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

14 โครงกำรวนัแม่แห่งชำติ            2,000 P 0 2,000            12 ส.ค.68 12 ส.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

15 โครงกำรวนัลอยกระทง            5,000 P 0 5,000            15 พ.ย.67 15 พ.ย.67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

16 โครงกำรวนัไหวค้รู            5,000 P 0 5,000            ม.ค.68 ม.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

3,391,251    8 0 8 0 3,161,020      230,231        

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

รวม 16 โครงการ

23

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย
 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ
แผนงานสาธารณสุข

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั
จำกโรคพิษสุนขับำ้ 100,000       P 89,215           10,785          เม.ย.68 มิ.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข 
ม.1 บำ้นปึก

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

3 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข ม.2 
บำ้นบำงงอน

         20,000 P 20,000           0 24-ก.พ.-68 24-ก.พ.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

4 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข
ม.3 บำ้นเงิน

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

5 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข 
ม.4 บำ้นขนำย

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

6 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข ม.5 
บำ้นหนองเตียน

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

7 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข ม.6 
บำ้นศรีไพรวลัย์

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

8 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข 
ม.7 บำ้นนำดง

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

24

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ระยะเวลาด าเนินการ



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ

แผนงานสาธารณสุข

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

9 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข 
ม.8 บำ้นสะพำนมอส

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

10 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข 
ม.9 บำ้นคลองเค่ียม

         20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

11 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข
ม.10 บำ้นภิรมยภ์กัดี

         20,000 P 20,000           0 28-มี.ค.-68 28-มี.ค.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

12 โครงกำรพระรำชด ำริดำ้นสำธำรณสุข 
ม.11 บำ้นส่ีขีด          20,000 P 0 20,000          มี.ค.68 ก.ย.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

320,000       3 0 9 0 129,215         190,785        

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

รวม 12 โครงการ

25



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ-งานกีฬาและนันทนาการ

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรแข่งขนักีฬำ อบต.บำงงอนคพั
ตั้งไว ้150,000 บำท โอนเพ่ิม 250,000 บำท        400,000 P 399,214         786               6 พ.ค.68 10 พ.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

2 โครงกำรแข่งขนักีฬำพมุดวงสมัพนัธ์        100,000 P 0 100,000        ก.ค.68 ก.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

3 โครงกำรส่งนกักีฬำเขำ้ร่วมกำรแข่งขนั
ในกรณีหน่วยงำนอ่ืนเป็นผูจ้ดักำรแข่งขนั          50,000 P 2,360             47,640          23 ก.ค.68 25 ก.ค.68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

550,000       2           0 1 0 401,574         148,426        

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

3 โครงการ
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 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวติ
แผนงานงบกลาง

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 เงินสมทบกองทุนประกนัสงัคม        194,000 P 155,660         38,340          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 กองคลงั ขอ้บญัญติั 2568

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน            6,000 P 4,182             1,818            1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 กองคลงั ขอ้บญัญติั 2568

3 เบ้ียยงัชีพผูสู้งอำยุ     9,650,000 P 9,095,600      554,400        1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 กองคลงั ขอ้บญัญติั 2568

4 เบ้ียยงัชีพควำมพิกำร
ตั้งไว ้1,550,000 บำท โอนเพ่ิม 60,000 บำท

    1,610,000 P 1,601,600      8,400            1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

5 เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์          12,000 P 0 12,000          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

6 เงินส ำรองจ่ำย        795,330 P 733,066         62,263.53     1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

7
เงินบ ำเหน็จลูกจำ้งประจ ำ
ตั้งไว ้99,000 บำท โอนเพ่ิม 65,949 บำท

       164,949 P 158,277.60    6,671            1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

8
เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำรส่วน
ทอ้งถ่ิน (ก.บ.ท.)

       480,000 P 480,000         0 1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

9
เงินสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพลูกจำ้งประจ ำ (กสจ.)
ตั้งไว ้3,500 บำท โอนเพ่ิม 4,000 บำท

           7,500 P 7,043.40        456.60          1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

10
เงินสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภำพ 
อบต.บำงงอน

       130,000 P 128,295         1,705            31-ต.ค.-67 31-ต.ค.-67 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

13,049,779  9 0 1 0 12,363,724    686,055        

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่
โครงการ

 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

รวม 10 โครงการ

27



ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรส่งเสริมวิสำหกิจชุมชนตน้แบบท ำนำคร
บวงจร นำแปลงใหญ่

       100,000 P 0 100,000        1-ต.ค.-67 30-ก.ย.-68 ส ำนกัปลดั ขอ้บญัญติั 2568

       100,000 0 0 1 0 0 100,000        

ล าดบั

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ทีต่ั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาในการ

ด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก

หมายเหตุ

รวม 1 โครงการ
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 1. โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสำยเลียบ
คูน ้ำมหำรำช หมู่ท่ี 9 เช่ือมต่อหมู่ท่ี 2 น ้ำรอบ

384,000       P           383,500                 500 21-มี.ค.-68 18-มิ.ย.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

2 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สำยหวัพรุ 2 จำกบำ้นนำงประดบั เจริญภกัดี 
เช่ือมคูชลประทำน หมู่ท่ี 9 ต ำบลบำงงอน 

380,000       P      367,448.17       12,551.83 8-มี.ค.-68 5-มิ.ย.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

3 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยหูด
แห้ง หมู่ท่ี 7 เช่ือมหมู่ท่ี 10 ซอยเกำะโชน

485,000       P           482,500              2,500 18-เม.ย.-68 16-ก.ค.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

4 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยทรัพยอุ์ดม หมู่ท่ี 6

480,000       P           478,500              1,500 23-พ.ค.-68 20-ส.ค.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

5 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยปรำณี หมู่ท่ี 6

491,000       P           485,000              6,000 18-เม.ย.-68 16-ก.ค.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

6 โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปำในเขต 
อบต.บำงงอน จุดบำ้นปึก หมู่ท่ี 1

100,000       P             99,000              1,000 8-มี.ค.-68 5-มิ.ย.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

2. โครงการทีข่ออนุมัติจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ล าดับ

ที่
โครงการ

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

29



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

7 โครงกำรปรับปรุงถนนคอนกรีตแยกศำลำ ม .9 - 
สะพำนจุดบำ้นนำงบุญลำภ

494,000       P      487,146.56         6,853.44 19-มี.ค.-68 16-มิ.ย.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

8 โครงกำรก่อสร้ำงคูระบำยน ้ำบริเวณสำมแยกตน้สมอ
 ม.10 ต.บำงงอน 392,000       P           391,000              1,000 27-มี.ค.-68 24-มิ.ย.-68 กองช่ำง

จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

9 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยเศียรพร ถึงบำ้นนำยประสิทธ์ิ ม.7 ต.บำงงอน 493,000       P           491,000              2,000 18-เม.ย.-68 16-ก.ค.-68 กองช่ำง

จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

10 โครงกำรปรับปรุงภูมิทศัน์ส ำนกังำน อบต.บำงงอน 500,000       P           499,000              1,000 7-มี.ค.-68 4-มิ.ย.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

11 โครงกำรเจำะบ่อบำดำล ต ำบลบำงงอน หมู่ท่ี 10 325,000       P 323,000                      2,000 22-พ.ค.-68 19-ส.ค.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

12 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคสล.เสน้หนองจอก หมู่ท่ี 7 485,000       P           482,000              3,000 24-พ.ค.-68 21-ส.ค.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 13 ก.พ. 68

13 โครงกำรปรับปรุงถนนลูกรัง ทำงดิน หินคลุก 
ซ.ประเสริฐ ต.บำงงอน อ.พนุพิน จ.สุรำษฎร์ธำนี

287,000       P           286,000              1,000 24-มิ.ย.-68 21-ก.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 3 เม.ย. 68

30

2. โครงการทีข่ออนุมัติจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

14 โครงกำรปรับปรุงถนน ซอยรวมใจ ม.8 เช่ือม ม.7 
ต.น ้ำหกั

474,000       P      463,253.90       10,746.10 5-ส.ค.-68 2-พ.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 3 เม.ย. 68

15 โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมสร้ำงถนนลำดยำงแอสฟัลท์
ติกสำยบำ้นปึก-ศรีไพรวลัย ์(บำ้นภิรมยภ์กัดี-บำ้นศรี
ไพรวลัย)์ ม.10 ม.6

498,000       P           498,000 0 17-มิ.ย.-68 14-ก.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 3 เม.ย. 68

16
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสำยบำ้น
ปีก - ศรีไพรวลัย ์ถึงคลองชลประทำนจุดบำ้น
นำยประสิทธ์ิ โสมนรินทร์ หมู่ท่ี 1 บำ้นปีก

488,000       P           487,000              1,000 31-ก.ค.-68 28-ต.ค.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 7 ก.ค. 68

17 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบำ้น
นำยสมัฤทธ์ิ เก้ือกูล ม.4 เช่ือมต่อถนนดอนไมแ้ดง ม.2 492,000       P           491,000              1,000 31-ก.ค.-68 28-ต.ค.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68

อนุมติั 7 ก.ค. 68

18 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
เสน้ควนหมอขวญั ม.7 ต.บำงงอน 492,000       P      492,000.00 0 31-ก.ค.-68 28-ต.ค.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68

อนุมติั 7 ก.ค. 68

19  โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจุดบำ้น
นำยอนุรักษ ์ม.7 – บำ้นนำยวิสุทธ์ิ ม.8 ต.บำงงอน

492,000       P           492,000 0 5-ส.ค.-68 2-พ.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 7 ก.ค. 68

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

2. โครงการทีข่ออนุมัติจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ล าดับ

ที่

31

โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

20 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอย
ทบัท่ำน ศำลนำยอ ำเภอ ม.8 เช่ือม ม.10 ต.บำงงอน

492,000       P           491,000              1,000 14-ส.ค.-68 12-พ.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 7 ก.ค. 68

21  โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังในต ำบล
บำงงอน 479,000       P           479,000 0 6-ส.ค.-68 3-พ.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68

อนุมติั 7 ก.ค. 68

22  โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปำในเขต 
อบต.บำงงอน (จุดบำ้นนำยประวติั สุทธิเมฆ) 106,000       P           106,000 0 22-ส.ค.-68 19-พ.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68

อนุมติั 7 ก.ค. 68

23  โครงกำรปรับปรุงลำนอเนกประสงค ์จุดตรงขำ้ม
สนำมกีฬำ อบต.บำงงอน

479,000       P 0          479,000 15-ส.ค.-68 12-พ.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 7 ก.ค. 68

24 โครงกำรวำงท่อระบำยน ้ำเพ่ือป้องกนัอุทกภยัใน
ต ำบลบำงงอน (จุดหนำ้โรงเรียนวดัเกษมบ ำรุง)

27,800         P             27,800 0 5-ส.ค.-68 18-ก.ย.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 7 ก.ค. 68

25 โครงกำรปรับปรุงถนนสำยเกำะโชน ม.10 
เช่ือมต่อซอยทบัท่ำน - ศำลนำยอ ำเภอ ม.8 ต.บำงงอน        433,000 P 0          433,000 25-ก.ย.-68 24-ธ.ค.-68 กองช่ำง

จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 25 ส.ค. 68
ผูรั้บจำ้งเขำ้ด ำเนินกำรแลว้

26 โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมถนนลำดยำงในต ำบล
บำงงอน ม.1-ม.11

          485,000 P 0          485,000 25-ก.ย.-68 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 25 ส.ค. 68

ท ำสญัญำแลว้

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ

หมายเหตุ

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

2. โครงการทีข่ออนุมัติจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

32

ล าดับ

ที่
โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

27 โครงกำรวำงท่อระบำยน ้ำเพ่ือป้องกนัอุทกภยั
ในต ำบลบำงงอน (ซอยตำสุทธ์ิ ม.8)

          260,000 P 18-ก.ย.-68 17-ธ.ค.-68 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 25 ส.ค. 68

28 โครงกำรก่อสร้ำงระบบประปำ จุดบำ้นนำยไพจิตร 
รำมรงค ์ม.8 ต.บำงงอน

          463,000 P 25-ส.ค.-68 25-ส.ค.-69 กองช่ำง จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 25 ส.ค. 68

29 โครงกำรติดตั้งระบบไฟฟ้ำสนำมกีฬำ 
อบต.บำงงอน

          439,000 P 25-ส.ค.-68 25-ส.ค.-69 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 25 ส.ค. 68
ประกำศผูช้นะเสนอรำคำ

30 โครงกำรปรับปรุงอำคำร ซ่อมแซม และต่อเติม
อำคำร ศพด.อบต.บำงงอน

          384,000 P 25-ส.ค.-68 25-ส.ค.-69 กองช่ำง
จ่ำยเงินสะสม 68
อนุมติั 25 ส.ค. 68

เสนอรำคำ

  12,720,800 23 6 1 0        6,986,200       1,427,600

33

รวม 30 โครงการ

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

ล าดับ

ที่

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

โครงการ
ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

2. โครงการทีข่ออนุมัติจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568



ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ด ำเนินกำร
แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวำ่ง
ด ำเนินกำร

ยงัไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก/
ไม่ด ำเนินกำร

เร่ิมตน้ ส้ินสุด

1 โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลำดยำง
แอสฟัลทติ์ก สำยเกำะร่ม - ภิรมยภ์กัดี (ส่ีแยกภิรมย์
ภกัดี-สะพำนคลองรุม) ม.10 ม.8

    9,916,100 P 9,900,000      16,100          28-ม.ค.-68 27-พ.ค.-68 กองช่ำง
เงินอุดหนุน
เฉพำะกิจ 68

    9,916,100 1 0 0 0 9,900,000      16,100          

ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

หมายเหตุ

งบประมาณ

คงเหลือ 

(บาท)

ล าดับ

ที่
โครงการ

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

(บาท)

ผลการด าเนินงาน ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

(บาท)

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย

34

รวม 1 โครงการ

3. โครงการทีไ่ด้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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1.4 ปัญหา และอุปสรรคในการดำเนินงาน และแนวทางการแก้ไข      

ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน         
1. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  

มีจำนวนมากเกินไป จึงทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ       
2. งบประมาณท่ีตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีไม่พอจ่าย ทำให้ต้องดำเนินการ 

โอนงบประมาณเพ่ิมเติมก่อนดำเนินการ จึงทำให้เกิดความล่าช้า      
3. องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ขาดแคลนบุคลากรในตำแหน่งที่มีโครงสร้าง และกรอบอัตรา 

กำลัง ข้าราชการ พนักงานจ้าง จึงต้องปฏิบัติงานควบตำแหน่ง ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินการ  
4. โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์เดียวกัน แต่แยกแผนเป็นคนละโครงการ จึงทำให้ยอด 

จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก เช่น โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1- 11
  5.   มีโครงการที่ต้องดำเนินการเร่งด่วน แต่ไม่ได้เป็นโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี จึงต้องดำเนินการตามขั้นตอนก่อนจึงจะสามารถดำเนินการได้ เช่น ขออนุมัติจ่ายเงินสะสม                   
ขอโอนตั้งจ่ายรายการใหม ่ฯลฯ จึงทำให้ดำเนินการล่าช้า       
    

 
แนวทางการแก้ไข     
1. จัดลำดับความสำคัญของโครงการ โดยคำนึงถึงปัญหาความเดือดร้อน ความจำเป็นเร่งด่วนในการ 

ดำเนินการ เพ่ือบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
2. ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพ่ือดำเนินโครงการที่เกินศักยภาพ    
3. ดำเนินการสรรหาบุคลากรที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการและเหมาะสม ทดแทนบุคลากรจาก 

ตำแหน่งงานที่ว่าง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้     
4. ผู้ปฏิบัติงานต้องมีการสื่อสารและแบ่งงานให้ชัดเจน เพ่ือให้ดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน   
5. การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรบรรจุเฉพาะโครงการที่พ้ืนที่มีความพร้อมดำเนินการ    

และควรระบุวัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ผลผลิตโครงการ งบประมาณ ให้มีความสอดคล้องกัน และมีความชัดเจน           
เพ่ือลดการแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นในภายหลัง และเพ่ือให้สามารถนำโครงการจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติได้อย่างรวดเร็ว เกิดความสะดวกคล่องตัว  
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  

 

  

  

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16 

3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 56 

3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 5 

3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     5 5 

3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) 

5 5 

3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 

3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 5 

3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      5 5 

3.7  วิสัยทัศน์ 5 5 

3.8  กลยุทธ์ 5 5 

3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์   5 5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 5 

3.11  แผนงาน 5 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 

รวมคะแนน 100 95 
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 1.2 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

20 
5 

 (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 5 

 (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยวอุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนิ น การป ระชุ มป ระชาคมท้ อ งถิ่ น โดย ใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วม
รับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

(1) การวิ เคราะห์ที่ ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่องโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

16 
4 

 (2) การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน  อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (5) 4 

 (3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4 

 (5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานการณ์พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์ เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 4 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561-2580) 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

59 
5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืน (Sustainable 

Development Goal : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

 



 

-39- 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์กรปกครองส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่อำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

(5) 5 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์  ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 5 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มี ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่
เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3.11 แผนงาน 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของ
เราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGS แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร
เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 95 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          

สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน เป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 30 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 5 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 32 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 5 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา  
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) 5 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร 
จัดการน้ำ 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 90 
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     2.2 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

8 
4 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือ
นำเทคนิค Demand Analysis) /GlobalDemand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆเพื่อ
นำมาใช้วัดในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

8 
4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)            
ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ 
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการใน
พื้นที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าและ
อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการ
พัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณ์ถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ ราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

8 
4 
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  ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
(ต่อ) 

2) การกำหนดและการวิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชน
ได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์  
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไป
จัดเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
(3) 
 
 

4 
2 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุใน
การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(2) 
 

2 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะอ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

30 
5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำห น ด วั ต ถุ ป ระส งค์ ข อ งโค รงก ารต้ อ งมี ค ว าม ชั ด เจน                      
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนิน งานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง                 
จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
ชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลติ
อย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน              
ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย
มีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่  
การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 5 
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  ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

5.4 มีการประมาณ 
การราคาถูกต้อง 
ตามหลักวิธีการ 
งบประมาณ  
 
 
 
 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณการประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทาง
ช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลาง
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญประการใน
การจัดทำโครงการได้แก่  

(1) ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  
(4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความ 

ยุติธรรม (Equity) และ  
(5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้  

พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 

5.5 มีการกำหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์และ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มี การกำหนดตั วชี้ วั ดผลงาน  (Key Performance Indicator : KPI)                    
ที่ สามารถวัดได้  (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)                
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ              
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นจะดำเนินการ
ให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด 
KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ 
รับสอดคล้องกับ 
โครงการและวัตถุ 
ประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนนิงานตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ทีต่ั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์ หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถปุระสงค์ 
ควรคำนึงถึง  

(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ  

(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนนิงานอย่างชัดเจนและ 

เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกบัความเปน็จริง  

           (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

6. โครงการพัฒนาที่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำปจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

35 
(5) 

32 
5 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ 
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการ 
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการ 
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 2 ของงบประมาณ รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญ ญั ติ /             
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.4 โครงการเพื่อการ 
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป 
จัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒ นาท้ องถิ่นที่ น ำไปจัดทำงบประมาณ รายจ่ ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนิน 
การเก่ียวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข  
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 (5) 4 

6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษาศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจดัทำงบประมาณรายจา่ยประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการดา้น
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญัญาท้องถิ่น 
จำนวนไมน่้อยกว่า ร้อยละ 2  ของงบประมาณรายจา่ยประจำปตีาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปทีี่ตั้งไว้ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

6.6 โครงการเพื่อการ 
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม 
เช่น ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.7 โครงการพัฒนา 
ท้องถิ่นที่นำไปจัดหางบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง แหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 90 
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  3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
แบบประเมินตนเองเพื่อเป็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง  
   หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาแล้ว 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 

ไม่มีการ

ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
11. มีการกำหนดเป้าประสงค์   

12. มีการกำหนดตัวชี้วัดการพัฒนาท้องถิ่น   

13. มีการกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการกำหนดกลยุทธ์การพัฒนาท้องถิ่น   

15. มีการกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น   
16. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

17. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา   

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการประเมินการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ลำดับ กระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ แบบฟอร์ม/เอกสารอ้างอิง คะแนน 

การประเมิน 

คะแนน 

ที่ได้ 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 

1.จัดทำคำสั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  
2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 หมวด 1 ข้อ 7 
และข้อ 8 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

1.คำสั่งองค์การบริหารสว่นตำบล
บางงอน ที ่018/2565 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
บางงอน ลงวนัที่ 11 เดือน
กุมภาพันธ์ 2565 

5 5 

2 แต่งตั้งคณะกรรมการสนบัสนนุการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางงอน 

1.จัดทำคำสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 

2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
ข้อ 9  และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบนั 
(ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 ข้อ 6 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

1. คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบล
บางงอน ที่ 019/2565  
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพฒันา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
บางงอน  

5 5 

3 

 

 

 

 

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 

1.จัดทำคำสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล

บางงอน   

2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  หมวด 6 ข้อ 
28 

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ

สำนักปลัด 

 

1.คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบล

บางงอน ที่ 431/2566 

เร่ือง  แก้ไขรายชื่อ
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางงอน ลง
วันที่ 26 ธันวาคม 2566 

5 5 
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ลำดับ กระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ แบบฟอร์ม/เอกสารอ้างอิง คะแนน 

การประเมิน 

คะแนน 

ที่ได้ 

4 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ 
องค์การบริหารส่วนตำบล 
บางงอน จัดประชุมประชาคมระดับ
หมู่บ้าน/ระดับตำบล 
กรณีจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่นการ
ทบทวนแผนพฒันาท้องถิ่น  
การเพิ่มเติม  การเปลี่ยนแปลง 
และการแก้ไข แผนพฒันาท้องถิน่ 
แล้วแต่กรณี 

1.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  จัดการประชุม
ประชาคมระดับหมู่บ้าน /ระดับตำบล  

2.หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่ สุด  ที่  มท 
0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

3.หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่ สุด  ที่  มท 
0810.3/ว 7467 ลงวันที่  14 ธันวาคม 2563 เรื่อง 
แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

1.รายงานการประชุมประชาคม
ระดับหมู่บ้าน/ระดบัตำบล 
2.รายละเอียดโครงการ/ความ
ต้องการของประชาชนทีไ่ด้จาก
การประชุมประชาคม 
 

10 10 

4 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ 
องค์การบริหารส่วนตำบล 
บางงอน จัดประชุมประชาคมระดับ
หมู่บ้าน/ระดับตำบล 
กรณีจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่นการ
ทบทวนแผนพฒันาท้องถิ่น  
การเพิ่มเติม  การเปลี่ยนแปลง 
และการแก้ไข แผนพฒันาท้องถิน่ 
แล้วแต่กรณี (ต่อ) 

4. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 
ลงวันที่ 19 สงิหาคม 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการ
ปฏิบัติการใช้แผนพฒันาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ 

5. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว7793 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2567 เรื่อง 
แนวทางการบริหารแผนพฒันาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 

,, ,, ,, ,, 
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ลำดับ กระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ แบบฟอร์ม/เอกสารอ้างอิง คะแนน 

การประเมิน 

คะแนน 

ที่ได้ 

5 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
บางงอน เพื่อจัดทำ (ร่าง) แผนพัฒนา
ท้องถิ่น กรณีที่จัดทำแผนพฒันา
ท้องถิ่นการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การเพิ่มเติม การ
เปลี่ยนแปลง และการแก้ไข 
แผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วแต่กรณ ี

1.จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการ
จัดทำแผนพัฒนา เพื่อจัดทำ (รา่ง) แผนพัฒนาท้องถิ่น 
กรณีที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่การทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  การเพิ่มเติม  การเปลี่ยนแปลง  
และการแก้ไข แผนพฒันาท้องถิน่ แล้วแต่กรณี 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

1. รายงานการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางงอน  

2.(ร่าง) แผนพฒันาท้องถิ่น 
ตามแบบ เช่น ผ.01 , ผ.02  
, ผ.02-1 , ผ.03   

20 20 

5 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
บางงอนเพื่อจัดทำ (ร่าง) แผนพฒันา
ท้องถิ่น กรณีที่จัดทำแผนพฒันา
ท้องถิ่นการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การเพิ่มเติม  การ
เปลี่ยนแปลง และการแก้ไข 
แผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วแต่กรณ ี
 

2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   

3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ได้มหีนังสือ ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 
0810.3/ว2931 ลงวนัที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพฒันาท้องถิน่ พ.ศ.2561    
-2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0810.3/ว6086 
ลงวันที่ 19 สงิหาคม 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการ
ปฏิบัติการใช้แผนพฒันาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ 
5. ยกร่าง แผนพัฒนาท้องถิน่ (แล้วแต่กรณี) 

,, ,, ,, ,, 
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ลำดับ กระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ แบบฟอร์ม/เอกสารอ้างอิง คะแนน 
การประเมิน 

คะแนน 
ที่ได้ 

6 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ 
องค์การบริหารส่วนตำบล           
บางงอน เพื่อพิจารณา (รา่ง)
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

1.จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน เพื่อพิจารณา 
(ร่าง) แผนพัฒนาท้องถิ่นกรณีที่จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น การเพิ่มเติม  
การเปลี่ยนแปลง  และการแก้ไข แผนพัฒนาท้องถิ่น 
แล้วแต่กรณี  
2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   
3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562  
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2561-2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

รายงานการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ 
พิจารณา (รา่ง)แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แล้วแต่กรณี 
 

10 10 

7 สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบาง
งอนพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
แล้วแต่กรณี 

1.สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน พิจารณาให้

ความเห็นชอบ 

2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 

หมวด 1และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   

 

งานกิจการสภา สำนักปลัด  

 

1.รายงานการประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล     
บางงอน ที่ให้ความเห็นชอบ 

10 10 
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ลำดับ กระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ แบบฟอร์ม/เอกสารอ้างอิง คะแนน 

การประเมิน 

คะแนน 

ที่ได้ 

8 ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช ้
พร้อมประกาศให้ประชาชนทราบ 
แล้วแต่กรณี 

1.ผู้บริหารลงนามประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 หมวด 1 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางงอน การประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 

9 แผนการดำเนนิงานประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2568 
 

1. ประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อจดัทำ 
(ร่าง) แผนการดำเนินงาน ประจำปี   
2. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางงอน เพื่อเห็นชอบร่างแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปี   
3. ประกาศใช้แผนดำเนินงานประจำปี 
4. แจ้งสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
เพื่อทราบ(แล้วแต่กรณี) 
5. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 หมวด 1 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2561 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

1.รายงานการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล  
2.รายงานการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่
องค์การบริหารส่วนตำบล 
บางงอน 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบางงอน  
3.ประกาศใช้แผนดำเนินงาน 
ประจำป ี
4.รายงานการประชุมสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
งอน 
 
 

10 10 
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ลำดับ กระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ แบบฟอร์ม/เอกสารอ้างอิง คะแนน 
การประเมิน 

คะแนน 
ที่ได้ 

10 การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
บางงอน 
 

1.ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน  
ปีละ 2 ครั้ง เพื่อประเมินผลแผนพัฒนาทางด้าน
ยุทธศาสตร์และโครงการ 
2.รวมรวม เอกสารป ระกอบการติ ดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (เดือนเมษายน และตุลาคม 
ของทุกปี) 
3.ผู้บริหารประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผน 
4.จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน เพื่อทราบการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
5.แจ้งให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางงอน 
ทราบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
6.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548  หมวด 1 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2561 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
สำนักปลัด 
 

1.รายงานการประชุม
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางงอน  

2.ข้อมูลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันา 

3.ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันา 

4.รายงานการประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
บางงอน ทราบการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันา 
 
 

20 18 

รวม 10 กระบวนการ 100 98 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ภาพโครงการ/กิจกรรม ทีด่ำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซ.คลองนุ้ย เชื่อม ม.6 
 

 
 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.8 จุดบ้านนายมนัส โปเซ่ง เชื่อมต่อ ม.7 บ้านน้ำหัก อ.คีรีรัฐนิคม 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยทรัพย์อุดม หมู่ที่ 6 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยปราณี หมู่ที่ 6 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยหนองจอก ในพื้นที่หมู่ 7 บ้านนาดง ตำบลบางงอน 

 

 
 
 
 
 

 
โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ทางดิน หินคลุก ซ.ประเสริฐ ต.บางงอน อ.พุนพิน จ.สุราษฎร์ธานี 

  
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงถนน ซอยรวมใจ ม.8 เชื่อม ม.7 ต.น้ำหัก 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการปรับปรุง/ซ่อมสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายบ้านปึก-ศรีไพรวัลย์ 

(บ้านภิรมย์ภักดี-บ้านศรีไพรวัลย์) ม.10 ม.6 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านปีก - ศรีไพรวัลย์ ถึงคลองชลประทานจุดบ้านนายประสิทธิ์ 
โสมนรินทร์ หมู่ที่ 1 บ้านปีก 

 
 
 



 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านนายสัมฤทธิ์ เกื้อกูล ม.4 เชื่อมต่อถนนดอนไม้แดง ม.2 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจุดบ้านนายอนุรักษ์ ม.7 – บ้านนายวิสุทธิ์ ม.8 ต.บางงอน 

 
 
 
 
 

 
 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาในเขต อบต.บางงอน (จุดบ้านนายประวัติ สุทธิเมฆ) 
 

 
 
 
 
 
 

 
โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก สายเกาะร่ม - ภิรมย์ภักดี 

(สี่แยกภิรมย์ภักดี-สะพานคลองรุม) ม.10 ม.8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
 

 

 



 

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทงตำบลบางงอน 

 

 

 

 

 

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุตำบลบางงอน ประจำปี พ.ศ. 2568  

     

  
 

 

 

 

 

 

 



 

การแข่งขันกีฬา อบต.บางงอนคัพ 2568 
 

 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิด
ภัยสาธารณภัย 

 
   
 
 
 

 

 

     
 

 

 
 


